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Coordinador/a Implementacion Aprendizaje Socioemocional _&‘

Santiago

SOBRE TRABUN

En Fundacién Trabln queremos que la educacion
en valores sea una prioridad a nivel nacional,
buscando formar no solo mejores estudiantes,
sino también mejores hijos, amigos vy ciudadanos;
en definitiva: mejores personas. Por eso,
apoyamos a las familias y establecimientos
educacionales en la formacion de estudiantes
integrales, a través de la educacion en habilidades
socioemocionales, la creacion de vinculos
personales y el aprendizaje basado en el juego.
Ademas, en los colegios de confesién catodlica
apoyamos con un programa educativo centrado
completamente en la persona de Jesus y abierto
al didlogo interreligioso, a través de una
metodologia de aprendizaje ludico.

Actualmente llevamos a cabo nuestros programas
de Aprendizaje Socioemocional, Religion vy/o
Voluntariado en 160 colegios de 13 regiones del
pals, ademas de implementar Diplomados para
docentes vy lideres educativos. Somos méas de 50
profesionales y 150 voluntarios, impactando en
mas de 1.600 profesores y 100.000 estudiantes.
Trabajamos con establecimientos de dependencia
municipal y particular subvencionada, con altos
indices de vulnerabilidad escolar.

SOBRE EL CARGO

CARGO: Coordinador/a Implementacion
ASE Santiago

AREA: Implementacion

REPORTA A: Subdirector/a de Implementacion
ASE

HORAS: Jornada completa

INICIO: Julio 2024

LUGAR: Oficina (Las Condes), remoto (dias

de trabajo en casa) y terreno
(visitas a colegios).

OBJETIVO DEL CARGO

El objetivo del cargo es acompafar la
implementacion del Programa de Aprendizaje
Socioemocional de Trabln en establecimientos
educativo que trabajen la modalidad intensiva,
apoyandolos para alcanzar una implementacion
de alta calidad, auténoma y sostenible en el
tiempo. Nuestro suefio es alcanzar la escalabilidad
nacional de programas valodricos altamente
efectivos en colegios de alta vulnerabilidad.

En el cargo tendrés la oportunidad de apoyar el
perfeccionamiento de la implementacién de un
programa de Aprendizaje  Socioemocional
sistémico para educacién parvularia y escolar, a
través de una metodologia ludica y vinculante.
Trabajaras también en terreno por medio de
reuniones de trabajo con lideres educativos en la
instalacién de la préactica de retroalimentacion a
docente v talleres de apoyo a la implementacion.

Trabajar en Fundacion Trabln te entregara la
oportunidad de ser parte de la implementacion de
programas educativos con impacto social, en un
equipo de alto rendimiento y acelerada expansion.
Seras parte de un equipo apasionado por la
educacion, que suefa con que todos los nifos,
ninas y adolescentes puedan alcanzar su maximo
potencial de manera integral.

En Trabln esperamos que cada uno de los
miembros de nuestro equipo sean ejemplos de los
valores que buscamos desarrollar en nuestros
estudiantes, lo cual también se debe reflejar en un
clima laboral ¢ptimo de cercania y companerismo
entre todos sus integrantes.
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RESPONSABILIDADES CLAVE

1. Impartir capacitaciones a lideres educativos y
docentes que implementan el programa de
ASE.

2. Visitar a los colegios que implementan el
programa, ofreciendo apoyo tanto a lideres
educativos como a docentes.

3. Observar la ejecucion de las clases del
programa y retroalimentar a los docentes, con
el fin de apoyar la apropiacion de |la
metodologia.

4. FEjecutar talleres que apoyen a la
implementacion del programa ASE.

5. ldear y disefiar acciones de apoyo para la
implementacion del programa, que aborde a
los distintos actores de la comunidad.

6. Instalar capacidades en los establecimientos
para que logren implementar el programa de
manera autonoma y efectiva.

7. Apoyar en la docencia del Diplomado de ASE
para lideres educativos y docentes.

REQUISITOS

1. Titulo profesional de Psicologia o Pedagogia.
3 anos o méas de experiencia trabajando en
instituciones educativas.

3. Experiencia acompafando, asesorando vy
capacitando a docentes vy lideres educativos
(deseable).

4. Especializacion en aprendizaje socioemocional
(deseable).

5. Disponibilidad para viajar dentro del pais.

QUE BUSCAMOS

e Sensibilidad y receptividad para la formacion y
capacitacién de profesores en contextos
educativos de alta complejidad.

e QOrganizacion, orientacion a los detalles, con
capacidad para  administrar  multiples
proyectos, priorizar y entregar trabajos a
tiempo.

e Capacidad para lograr resultados de
rendimiento, a pesar de la ambigledad,
impredecibilidad e incertidumbre del entorno.

e Comunicacién asertiva y resolucion de
conflictos, promoviendo el buen trato vy
respeto.

e Conocimiento de metodologias educativas de
aprendizaje Iudico similar a la metodologia
institucional.

e Trabajo colaborativo con la dupla en la
implementacion del programa.

e Capacidad paravincularse y trabajar de manera
transversal en un equipo de alto rendimiento,
mutua contencion y companerismo.

e Compromiso ético vy social por el desarrollo
integral de ninos, ninas y adolescentes de alta
vulnerabilidad del pais.

e COrientacién al aprendizaje continuo sobre
aspectos tedricos y practicos relevantes para el
desempeno de sus tareas y responsabilidades.

e Flexibilidad para trabajar con las otras areas del
equipo y capacidad de lograr metas de forma
colaborativa.

POSTULACION

Si este trabajo realmente te motiva y cumples con
los requisitos, jel equipo de Trabiin te espera con
los brazos abiertos! Puedes postular en el siguiente
link: https://www.fundaciontrabun.cl/postula-
coordinacion-implementacion-ase-santiago

Postulaciones abiertas hasta el domingo 09 de
junio a las 23:59 horas.


https://www.fundaciontrabun.cl/postula-coordinacion-implementacion-ase-santiago
https://www.fundaciontrabun.cl/postula-coordinacion-implementacion-ase-santiago

